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COSENZA, 22 DICEMBRE 2012- Ieri mattina presso la Casa circondariale di Cosenza è stato
siglato il protocollo d’intesa tra il Comune di Cosenza e l’istituto di pena con l’obiettivo
dell’inserimento lavorativo dei detenuti."

L’accordo è stato sottoscritto per l'Amministrazione comunale di Cosenza dall'Assessore alla
solidarietà e coesione sociale Alessandra De Rosa e per la Casa circondariale dal direttore Filiberto
Benevento.

Il Protocollo d'intesa mette in atto quanto sottoscritto a livello nazionale tra l'Anci (l'Associazione
nazionale dei Comuni italiani) e il Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria.

La convenzione - si legge nella nota del Comune di Cosenza- ha validità un anno e prevede che il
municipio metta a disposizione dei detenuti delle opportunità per lo svolgimento di lavori di pubblica
utilità" " Sarà la casa circondariale - si aggiunge- ad individuare tra i detenuti quelli, preferibilmente
residenti nella provincia di Cosenza, provvisti dei requisiti per l'ammissione al lavoro esterno,
all'affidamento in prova al servizio sociale."

"I detenuti che saranno utilizzati nelle attività lavorative - conclude la nota- saranno retribuiti dal
Comune di Cosenza attraverso la corresponsione di buoni lavoro o con borse lavoro il cui importo
dovrà essere previamente stabilito da appositi accordi con la direzione dell'Istituto penitenziario dove



i detenuti si trovano ristretti”.[MORE]
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